ucsh

UNIUERSIDAD CATOLICA
SILUA HENRIQUEZ

Formulario N° B-4.1

PROGRAMA DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

Nombre Actividad Curricular

MICROECONOMIA |

Pre-requisitos (*)
Introduccién a la Economia.
Matematicas |.
(*) (Pueden especificarse en términos de actividades curriculares o en nimero de créditos)

Descriptor

La desc?ipcién de la actividad curricular es una sintesis que debe dar cuenta, en no mas de 6 lineas, del propdsito del
programa y las tematicas que aborda. El descriptor debiera incorporar el Aprendizaje Esperado fundamental y los
Criterios metodoldgicos y evaluativos esenciales de la actividad curricular.

El objetivo de esta actividad curricular es analizar los fundamentos de la teoria microeconémica
tradicional, en la cual el mercado es el mecanismo de organizacion de la actividad econémicay el
supuesto de racionalidad se aplica sistematicamente para explicar y predecir la toma de decisiones de los
agentes econdmicos y la formacion de precios en industrias con diferentes estructuras.

Ubicacidn dentro del Plan de Formacion
(Comun / Diferenciado / Especialidad)
Componente dentro del Plan de Formacién
(Personal / Disciplinar / Profesional)

Ciclo o nivel dentro del Plan de Formacién
(Inicial / Avanzado / Especializado)

Ndmero de horas teéricas semanales

Diferenciado.

Disciplinar.

Inicial.

NUmero de horas practicas semanales

Numero de horas de ayudantias semanales

Ndmero de horas de estudio auténomo del alumno semanales

A I |O | >

Numero de créditos de la actividad curricular
(Corresponde a la suma de las horas teéricas, practicas, ayudantias y de 10
estudio autonomo del estudiante en una semana.)

NUmero de estudiantes por seccion 45

Justificacion:
En el caso de ser inferior a 45 (cupo establecido en la UCSH) justificar disminucion.

Formulario N° B-4.2

Aprendizajes Esperados de la actividad curricular.

Identificacion de los aprendizajes esperados de la actividad curricular.

NOTA: Los aprendizajes esperados representan lo que los estudiantes deben ser capaces de saber, hacer y ser, al final
del proceso formativo de cada actividad curricular. En esta linea, y para permitir una implementacién exitosa, es
importante que estén expresados como propdsitos concretos, realistas y mensurables, es decir, que su significado sea
comprensible y operacionalizable. Es fundamental recordar que los aprendizajes esperados deben estar intimamente
relacionados con las competencias identificadas en el perfil profesional del programa y deben tener correspondencia
con los criterios de acreditacion de la CNA (estandares, rdbricas y evidencias).
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Identifica el campo de la microeconomia, su método de analisis y el objeto de estudio.

Distingue los factores que determinan el equilibrio del consumidor y la demanda individual.

3. Determina la demanda de mercado a partir de las demandas individuales para cada situacion,
identificando los supuestos para su derivacion.

4. Analiza la teoria tradicional de la empresa y las relaciones entre las funciones de produccion y
costos.

5. Distingue los elementos que determinan el comportamiento de una empresa en el mercado y sus

consecuencias.

Contrasta los equilibrios de mercado bajo diferentes estructuras.

7. ldentifica algunos enfoques alternativos al analisis microtedrico tradicional.

N

o

Formulario N° B-4.3

Contenidos de la actividad curricular.

Enunciacién de los contenidos (conceptuales, procedimentales y actitudinales) que se desarrollaran en el
transcurso de la actividad curricular para el cumplimiento de los aprendizajes esperados.

NOTA: la estructuracion de los contenidos debe ser coherente con los aprendizajes esperados de la actividad
curricular. El desglose de las unidades tematicas también debe ser coherente y pertinente con el aprendizaje esperado
que la origina y con el detalle suficiente de los contenidos para apreciar los alcances y limitaciones en su desarrollo.
Las unidades tematicas deben ser concordantes con el nimero de aprendizajes esperados considerados (se sugiere que
las unidades fluctlen entre un rango minimo de tres y maximo de cinco).

1.- INTRODUCCION
1.1.-  Microeconomia y macroeconomia.
1.2.- Comportamiento racional y enfoque costo beneficio.
1.3.-  Elementos bésicos de optimizacion.

2.- TEORIA NEOCLASICA DEL CONSUMIDOR
2.1.- Necesidades, utilidad y preferencias.
2.2.- Lafuncidn de utilidad. Supuestos generales.
2.3.-  Curvas de indiferencia y supuestos de racionalidad.
2.4.- Larestriccién presupuestaria y la maximizacién de utilidad.
2.5.-  Dos casos especiales de curvas de indiferencia.
2.6.- Demanda marshalliana y compensada. Elasticidades.
2.7.- Ingresoy ocio.
2.8.-  Efecto sustitucion y efecto ingreso.

3.- TEORIA NEOCLASICA DE LA EMPRESA
3.1.- Teoria de la produccién.
3.1.1.- Funcion de produccion de corto plazo.
3.1.2.- Isocuantas.
3.1.3.- Elasticidad de sustitucion.
3.1.4.- Optimizacion de la empresa.
3.1.5.- Demanda de factores.
3.2.- Teoria de los costos.
3.2.1.- Funciones de costo a corto plazo.
3.2.2.- Funciones de costo a largo plazo.
3.2.3.- Oferta individual y excedente del productor.
3.2.4.- Equilibrio de la firma a corto y largo plazo.
3.2.5.- Rendimientos a escala y economias de escala.
3.3.-  Produccién conjunta (dos bienes).

4.- TEORIA NEOCLASICA DE LA COMPETENCIA PERFECTA
4.1.- Lacompetencia perfecta. Supuestos.
4.2.-  Funciones de demanda.
4.2.1.- Lademanda de la empresa.
4.2.2.- Lademanda de mercado.
4.3.-  Funciones de oferta.
4.3.1.- La oferta de muy corto plazo.
4.3.2.- La oferta de corto plazo.
4.3.3.- Las deseconomias externas y la oferta de largo plazo.
4.4.-  Equilibrio, produccion, precios y beneficios.
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4.4.1.- Equilibrio de corto plazo.
4.4.2.- Beneficios y pérdidas de corto plazo. Ajustes.
4.4.3.- Equilibrio de largo plazo.
4.4.4.- Equilibrio con costos diferenciales.
45.- Competenciay eficiencia.

5.- TEORIA NEOCLASICA DE LA COMPETENCIA IMPERFECTA
5.1.-  El poder de mercado.
5.2.-  El monopolio puro.
5.3.-  Andlisis de eficiencia.
5.4.- Regulacion del monopolio.
5.5.-  El monopsonio.
5.6.- Lacompetencia monopolistica.

6.- ALGUNOS ENFOQUES ALTERNATIVOS AL ANALISIS NEOCLASICO
6.1.- Laconducta del consumidor y las limitaciones cognoscitivas.
6.2.- La libertad del consumidor y los functionings de Amartya Sen.
6.3.- El origen de los cambios de precios: el markup.
6.4.- Los rendimientos decrecientes no son ley, ni son tan decrecientes.

Formulario N° B-4.4
Criterios metodoldgicos de la actividad curricular
Identificacion de las aproximaciones metodoldgicas que deben implementarse en el aula (u otro espacio
educativo) para el tratamiento de los contenidos de la actividad curricular. Dicha identificacion debera estar
diferenciada por unidades tematicas cuando sea necesario y deberd indicar las estrategias de aprendizaje
que se requiere implementar por parte de los estudiantes.
NOTA: los criterios metodolégicos deben establecer focos de trabajo (por ejemplo: colaborativo; individual,
reflexivo; de discusion, memoristico; de descubrimiento, etc. y deben ser coherentes con los aprendizajes esperados
planteados para cada actividad curricular.

Para el logro de los objetivos, la metodologia empleada en el desarrollo de la asignatura seré:

1. Exposicion de contenidos por parte del profesor.

2. Lectura por parte de los alumnos dirigida por el profesor.

3. Estudio autbnomo de caracter individual, reflexivo y de descubrimiento.

4. Recopilacién de informacién estadistica y/o bibliogréafica por parte de los alumnos para articular
aplicaciones disciplinarias en forma de informes o papers.

Formulario N° B-4.5
Recursos didacticos de la actividad curricular.
Identificacion de los espacios de estudio (sala de clase, laboratorio, taller, gimnasio, etc.), equipamiento
(computacional, multimedia, audiovisuales, instrumentos, implementos, etc.) y otros recursos didacticos
(programas computacionales, materiales de consumo, transporte para salidas a terrenos, visitas o pasantias,
etc.) necesarios para el desarrollo de la actividad curricular
NOTA: los recursos didacticos deben estar en concordancia con los aprendizajes esperados declarados para la
actividad curricular.
Espacios de estudios:
- Sala de clases
Equipamientos:
- Computacional.
- Multimedia.
- Audiovisuales.

Formulario N° B-4.6
Criterios evaluativos de la actividad curricular.
Descripcion de los criterios e instrumentos de evaluacion sugeridos para la estimacion del logro de los
aprendizajes esperados por parte de los estudiantes.
NOTA: los criterios evaluativos deben establecer focos de analisis evaluativo (por ejemplo: hetero o autoevaluacion,
foco cualitativo o cuantitativo, etc.) y deben ser absolutamente coherentes con los aprendizajes esperados planteados
para cada actividad curricular.
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La evaluacion comprende tanto las evaluaciones formativas como las sumativas, bajo la forma de
pruebas escritas, ejercicios, presentacion oral y/o escrita de informes, de tareas o talleres.

Formulario N° B-4.7
Recursos bibliogréaficos y de Informacién de la actividad curricular.
Identificacion de la bibliografia minima (obligatoria) y complementaria (opcional). También deben identificarse otros
recursos de informacion que se emplearan en la actividad curricular (videos, discos compactos, grabaciones
magnéticas, revistas, publicaciones electrénicas, sitios web, etc.).
Citar seglin Norma APA

BIBLIOGRAFIA MINIMA:

1. Parkin & Esquivel (2001): Microeconomia, Version para Latinoamérica, Quinta Edicion, Pearson
Educacion, México.

2. Katz, Rosen & Morgan (2007): Microeconomia Intermedia, Segunda Edicion, McGraw Hill,
Madrid.

3. Henderson & Quandt (1995): Teoria Microecondmica, Ariel, Barcelona, Espafia.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

1. Graue Russek, Ana Luisa (2006): Microeconomia, Enfoque de Negocios, Pearson / Prentice Hall,

México.

Varian, Hal R. (1992): Anélisis Microeconémico, Antoni Bosch Editor, Barcelona.

Browning & Zupan (2003): Microeconomia, Teoria y Aplicaciones, CECSA, México.

Fisher & Dornbusch (1985): Economia, McGraw-Hill, México.

Fontaine & Schenone (2000): Nuestra Economia de Cada Dia, Alfaomega, México.

Frank, Robert H. (1992): Microeconomia y Conducta, McGraw Hill/Interamericana de Espafia,

Madrid.

Hey, John (2004): Microeconomia Intermedia, McGraw-Hill, Madrid.

Hirshleiffer & Glazer (1994): Microeconomia, Teoria Aplicaciones, Prentice Hall, México.

Laidler & Estrin (1993): Introduccién a la Microeconomia, Antoni Bosch Editor, Barcelona.

10. Miller & Meiners (1994): Microeconomia, McGraw-Hill, México.

11. Nicholson, Walter (1983): Microeconomia Intermedia y su Aplicacion, Interamericana, México.

12. Pashigian, B. Peter (1996): Teoria de los Precios y Aplicaciones, McGraw-Hill / Interamericana de
Espafia, Madrid.

13. Sen, Amartya (2000): Desarrollo y Libertad, Planeta, Barcelona.
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